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TARIFFKONFERANSE, ÅRSMØTE OG 

TILLITSVALGTKONFERANSE
ODFJELL DRILLING FAGFORENING – IE avd.171.
20 til 22.mars 2012 på Scandic Bergen City Hotel
Oppstart kl. 10:00
Styret i foreningen innkaller til en samling som kombinerer tariffkonferanse, årsmøte og tillitsvalgtkonferanse og ber medlemmene sende inn forslag på saker som ønskes tatt opp for behandling. 
Dag 1 – Tariffkonferanse  
På tariffkonferansen behandles alle innkomne saker som gjelder tariffspørsmål. 
Det vil bli en gruppevis inndeling for behandling og prioritering av saker. 

En prioritert liste vil deretter bli oversendt Forbundet for videre behandling.

Konferansen vil ta for seg Flyteriggavtalen, Offshore service (Casing) samt alle landansatte.

Dag 2 – Årsmøtet
Årsmøtet er foreningens høyeste besluttende organ og går av stabelen på samlingens andre dag med oppstart kl. 09:00 og skal i henhold til vedtektene behandle og gjøre vedtak i følgende faste saker:
· Godkjenne årsberetning for 2011
· Årsberetning VO-tjenesten

· Godkjenne regnskap med revisjons beretning 2011.

· Vedta budsjett for 2012.

· Behandle vedtektene, med eventuelle endringer.

· Valg av styremedlemmer. 
· Valg av revisor pluss div utvalg.

· Behandle og gjøre vedtak i innkomne saker til årsmøtet.

· Vedta handlingsplan

Medlemmene står fritt til å ta opp saker som de mener foreningens årsmøte bør behandle og gjøre vedtak i. Det gjøres oppmerksom på at sakene må være skriftlige og forslagsstiller må oppgi sitt arbeidssted samt signere forslaget.  

I henhold til vedtektene har hver enhet / avdeling krav på 3 representanter til årsmøtet. 
Dette samordnes med hovedtillitsvalgt som også melder inn sine deltakere. 

Dag 3 - Tillitsvalgtkonferanse.
På samlingens siste dag vil tillitsvalgtkonferansen bli avviklet. Det blir en avkortet dag med avslutning ca 14:00, og vil i hovedsak bli preget av diverse foredrag om aktuelle tema. 
Dasgsorden vil følge når den er klar.
Gjelder alle 3 dager:

Foreningen vil informere bedriften om samlingen og be om at drift / avd. ledelse innen den enkelte enhet/avdeling, tilrettelegger forholdene slik at de tillitsvalgte kan delta på møtet. Tillitsvalgte som deltar på sin fritid vil få vanlig flat lønn for 8 timer pr. dag samt alle utgifter dekket. 

Foreningen har mange medlemmer innenfor alle stillingskategorier både offshore og onshore, og vi oppfordrer alle til å tenke igjennom saker de ønsker behandlet både på årsmøtet og tillitsvalgtkonferansen ut fra personlige eller gruppens spesielle arbeidsforhold. 
Påmelding og innsendelse av forslag snarest mulig, senest innen 1.februar 2012. 
Sendes til foreningens kontor via en av mail adressene nevnt nedenfor.
NB: Påmelding koordineres med hovedtillitsvalgt på den enkelte rigg / avdeling.

Vi gjør oppmerksom på at forslag som sendes inn må være skriftlige, med navn på forslagsstiller og arbeidsplass. 
Post adressen er:
Odfjell Drilling Fagforening 
Postboks 33 Kokstad, 5863 Bergen

E-mail adresser:

Harald Hereid (Leder)

hher@odfjelldrilling.com
Rune Bolstad (Kasserer/saksbehandler)
rbo@odfjelldrilling.com
Eva Strøm-Nilsen (organisasjonsekretær)
evpe@odfjelldrilling.com 
Med vennlig hilsen

ODFJELL DRILLING FAGFORENING

Industri Energi avd.171.

Harald Hereid
Leder
Adresse:  Sandslimarka 63 POB 33 Kokstad 5863 Bergen, TLF: 55997295 / 55997217 / 55998981 

Fax 55997296.  E-mail: hher@odfjelldrilling.com /rbo@odfjelldrilling.com/ weu@odfjelldrilling.com
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